
L A M A R Q U E D ’ U N E G E S T I O N

D ’ E X C E P T I O N

LA SIGNATURE PATRIMONIALE

DE LA MONDIALE PARTENAIRE

L’INDÉPENDANCE DE L’APREP,

GAGE DE SÉCURITÉ POUR SES ADHÉRENTS

� Des valeurs associatives ancrées comme la protection des intérêts des assurés
et une forte indépendance en matière de sélection des partenaires-assureurs
et gestionnaires financiers.

� Une expertise en innovation et en recherche de solutions d’investissement
différenciantes et de fidélisation des clients.

� Des services et outils proposés aux courtiers et conseillers en gestion de
patrimoine indépendants.

� Une expérience de plus de 15 ans dans le domaine des produits patrimoniaux
multisupports / multigestionnaires.

� Acteur reconnu de la gestion patrimoniale, La Mondiale Partenaire est membre
du Groupe AG2R LA MONDIALE, aujourd’hui classé 8ème assureur français de
personnes. AG2R LA MONDIALE est un groupe de protection sociale et
d'assurance patrimoniale, expert de l’assurance de personnes (prévoyance, santé,
épargne, retraite).

� La Mondiale Partenaire a développé un système d’assurance qualité conforme
aux exigences du référentiel ISO 9001, modèle international pour le management
et l’assurance qualité.

� Spécialisée dans la conception et la gestion de produits d’épargne individuelle à
vocation patrimoniale, La Mondiale Partenaire se distingue particulièrement
par son ingénierie, la qualité de sa gestion administrative et sa solidité financière.
Elle offre ainsi de sérieuses garanties pour ses assurés.

� La Mondiale Partenaire est reconnue comme le leader incontesté des contrats
à actifs personnalisés.

�

�

L’ORIGINALITÉ DES CONCEPTS DE GESTION

CHOISIS PAR INVESTEAM

� Créée en 2004, Investeam commercialise les fonds de gérants indépendants et de
gérants canadiens en France et au Canada des fonds de grands Asset Managers
français.

� Son offre se compose principalement de produits originaux à fort alpha, gérés
de manière active et adaptés aux nouveaux besoins des investisseurs français et
nord-américains. Ces fonds couvrent les principales classes d’actifs et se classent
parmi les meilleurs de leurs catégories respectives.

� L’équipe est composée de professionnels expérimentés en France et au Canada
avec une longue expérience des marchés, une connaissance approfondie de
l’industrie de la gestion, une compréhension complète des besoins des investisseurs.
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26, rue de Montholon - 75009 PARIS
Tél : 01 72 98 48 00 – Fax : 01 72 98 48 10
Mail : info@aprep.fr - www.aprep.fr

Association régie par la loi du 1er juillet 1901

53, rue de La Boétie - 75008 Paris
Tél : 01 78 09 54 10
Mail : investeam@investeam.fr - www.investeam.fr



LA GAMME « TALENTS RARES » SE DISTINGUE PAR :

� L’ORIGINALITÉ DES CONCEPTS DE GESTION

FINANCIÈRE ET LA QUALITÉ DES FONDS,

� LA RESPONSABILISATION DES GÉRANTS DANS

LES DÉCISIONS DE GESTION,

�L’INDÉPENDANCEDESSOCIÉTÉSETL’ACTIONNARIAT

SIGNIFICATIF DES DIRIGEANTS.

Fidèle à ses valeurs d’indépendance, d’innovation et de recherche en ingénierie

financière, l’APREP s’associe aux compétences d’Investeam pour vous réserver une

sélection d’OPCVM audacieuse et privée.

L'objectif d’Investeam est de découvrir des gérants talentueux, au style et à la

stratégie atypique et complémentaire, dont l’expérience et l’expertise dans la gestion

de fonds attestent et augurent de capacités de gestion remarquables et durables.

L’indépendance et la liberté de ces sociétés de gestion leurs permettent de s’adapter

aux mouvements des marchés financiers et d’être ainsi réactives en saisissant les

meilleures opportunités d’investissement.

Unique en son genre, la gamme « Talents Rares » se démarque par sa singularité et fait

partie de la sélection d’OPCVM des contrats APREP Multigestion.

� DTAM Day Trade Asset Management

La Gestion Day Trading

DTAM offre une gamme de fonds Large Caps dont la performance est issue de l’exploitation

de la volatilité des marchés d’actions et non du stock picking. DTAM c’est aussi :

� Une stratégie réellement différenciante et décorrélée des autres fonds vedettes du marché,

� L’exploitation rigoureuse de la volatilité des marchés d’actions,

� Des traders expérimentés au service de vos performances.

� HMG FINANCE

Un style de gestion « value » et contrariant

HMG Finance a bâti sa notoriété sur un style de gestion « value », grâce à son savoir-

faire spécifique fondé sur une gestion exclusivement de type bottom-up en :

� N’hésitant pas à s’intéresser aux titres délaissés par le marché.

� Sélectionnant des sociétés indépendamment de toute considération macroéconomique

ou sectorielle.

� Détectant des sociétés reconnues pour leurs qualités intrinsèques ou leurs perspectives

de croissance.

� Créant des fonds originaux se distinguant par de remarquables performances.

� RICHCOURT

15 ans d’expérience de la multi gestion alternative

Spécialiste des fonds de hedge funds, Richcourt apporte un gage

de solidité indéniable et l’accès à un réseau de premier ordre. Elle identifie, mesure, suit

et gère tous les aspects du risque d’un fonds, grâce à :

� Une capacité de recherche importante due à la présence d’analystes aux Etats-Unis

et en Europe et une visibilité exceptionnelle dans l’univers des « hedge funds », via

un actionnariat de premier rang dans cet univers.

� Des modèles d’analyse uniques développés en interne permettent une sélection des

fonds, leur comparaison entre eux, une évaluation des risques et de leur rendement,

et la corrélation avec leurs pairs et les indices.

� Un suivi régulier et approfondi des gérants sélectionnés permet de suivre les

expositions et les sources de risques pris par chacun des fonds tout en tenant compte

de l’évolution des marchés.

� DUNDEEWEALTH

Une des principales sociétés de gestion indépendantes au Canada

Créée il y a 50 ans, Dundeewealth affiche 60 milliards de dollars canadiens sous gestion ou

sous administration. Elle a lancé en 2008 à travers sa filiale , DF Investments, une gamme

de fonds luxembourgeois permettant aux investisseurs européens de bénéficier du savoir-

faire d’une équipe de gestionnaires nord américains chevronnés, reconnus au Canada,

et totalement responsables de leur gestion. Ces OPCVM sont investis sur des secteurs

d’expertise traditionnelle des gérants canadiens : actions Amérique du Nord, actions

Canada, actions internationales, métaux précieux, ressources naturelles et énergie.

Dundeewealth, c’est aussi des fonds régulièrement récompensés:

� Au Lipper fund awards 2009, le groupe DundeeWealth a remporté pas moins de 11 prix

" Fonds de l'année " dans les catégories ressources naturelles, actions mondiales,

actions américaines et actions canadiennes

� Fonds DynamiqueMC, la marque renommée de DundeeWealth, a été sacrée « Société

de fonds de l'année » lors du Gala des Prix Canadiens d'Investissement 2008.

� SHÂNTI ASSET MANAGEMENT

Une société de gestion franco-indienne

Créée en 2002 et basée à Paris, Shânti AM a lancé son premier fonds émergent orienté sur

l'Inde, Shânti India, en avril 2006. Shânti Asset Management vise avec ce fonds la performance

du marché indien à long terme en amortissant les chocs. Le fonds Shânti India bénéficie :

� D’une gestion depuis la France et des conseils d’une équipe d'analystes buy-side

fortement expérimentée sur ce marché et implantée en Inde.

� D’une gestion exclusivement fondamentale avec un style sans biais croissance ni biais value.

� D’un portefeuille comportant une poche significative de petites et moyennes valeurs, ainsi

qu'une poche d'obligations convertibles, apportant stabilité et performance en cas

d'anticipation macroéconomique favorable. Cette stratégie lui a permis d’être premier en

termes de performance en 2007, dans l’univers des fonds longs indiens agréés en France.

� CONSEIL PLUS GESTION

Une gestion innovante et contemporaine tirant parti de l’évolution des modes de vie

CPG, société de gestion de portefeuille entrepreneuriale et indépendante, est spécialisée dans

la gestion sous mandat et la gestion de fonds. Concernant l’activité OPCVM, elle met en œuvre

une stratégie différenciante et innovante avec la création de FCP thématiques. Ces fonds tirent

parti de l’évolution des modes de vie dans les pays occidentaux comme la féminisation de la

société ou la civilisation des loisirs. Les thèmes regroupent plusieurs secteurs permettant

d’avoir des portefeuilles diversifiés. Des produits performants et une relation fondée sur la

convivialité et la confiance constituent les valeurs de la culture d’entreprise de CPG.

LES SOCIÉTÉS DE GESTION DE LA GAMME� �

Des gérants aux fortes personnalités, des concepts originaux, des méthodologies de gestion souvent atypiques, des styles de gestion affirmés, caractérisent aujourd’hui la gamme Talents Rares.


